
  
 
 
 
 
Lohnmassnahmen per 01. Januar 2024 
 
 
Liebe Mitarbeiterinnen 
Liebe Mitarbeiter 
 
Euer Einsatz ist ein wichtiger Teil des Fundamentes für unser Unternehmen. Jede Fahrt, 
jede Kundenerfahrung und jede Herausforderung wurden mit eurer Professionalität und  
eurem Engagement gemeistert. Vielen Dank.  
 
Diese grossartige Arbeit verdient Anerkennung und Wertschätzung. Aus diesem Grunde  
haben der Verwaltungsrat der Appenzeller Bahnen (AB) und die Sozialpartner transfair und 
SEV folgende Lohmassnahme per 1. Januar 2024 verabschiedet: 
 

• Generelle Lohnsummenerhöhung: 2% 
• Einmalzahlung/Prämie CHF 1'000.-  

 
Die Einmalzahlung wird in Abhängigkeit des Beschäftigungsgrades gewährt. Sie gilt für  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, welche bis und mit dem 1. September 2023 bei uns einge-
treten sind und sich in einem unbefristeten und ungekündigten Arbeitsverhältnis befinden. 
 
Wir wünschen euch und euren Lieben frohe Festtage und alles Gute zum Jahreswechsel. 
Auf die weitere gute Zusammenarbeit freuen wir uns.  
 
 
Freundliche Grüsse 
 
Appenzeller Bahnen  
 

                
 
Thomas Baumgartner Silvia Bargähr 
Direktor   Leiterin Personal 
 
 
 
 
 
Gewerkschaft des Verkehrspersonals  transfair 
(SEV) 

       
Claude Meier       Werner Rüegg 
Gewerkschaftssekretär    Regionalsekretär Ost 
 


