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Informatico di gestione PostFinance

Sudime

Da impiegato postale a programmatore e responsabile di applicazioni presso PostFinance: il mio percorso
professionale e caratterizzato da competenze tecniche nel settore interbancario, da una costante crescita e
da un forte impegno nella ricerca di soluzioni sostenibili. Da oltre tre decenni metto la mia esperienza a
servizio del settore informatico di PostFinance, con particolare attenzione a collaborazione, qualita e
strutture IT sostenibili.

Carriera

Il mio percorso professionale ¢ iniziato alla Posta, dove ho potuto acquisire esperienza pratica in vari settori.
Nel 1989 sono passato all'informatica e da allora mi occupo della progettazione e dell'implementazione di
soluzioni tecniche. Attribuisco grande importanza a un approccio chiaro e pragmatico, incentrato sulla
collaborazione e sulla fattibilita effettiva. Grazie alla mia esperienza pluriennale, conosco molto bene i
processi aziendali e mi impegno affinché i requisiti tecnici e organizzativi vengano implementati in modo
sostenibile e comprensibile.

Per cosa miimpegno

¢ Lavoro di squadra come chiave per un successo sostenibile - Con apertura e dialogo alla pari

¢ Utilizzo mirato delle competenze tecniche - Per sistemi stabili e facili da usare

e Contribuire con la propria esperienza - Per soluzioni di previdenza intergenerazionali e realizzabili

¢ Assunzione di responsabilita - In modo oggettivo, costruttivo e sempre nell'interesse delle persone
assicurate
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Candidatura al Consiglio di fondazione della Cassa pensioni
Posta

Essere membro del Consiglio di fondazione della Cassa pensioni Posta & un
compito che affronterei con grande interesse. Lavoro per la Posta da oltre 40
anni e ho assistito a molti cambiamenti: per me 'azienda e i suoi dipendenti
sono importanti. Vorrei contribuire a garantire che anche in futuro la Cassa
pensioni continui a offrire soluzioni solide e sostenibili per i suol assicurati.

L'attuale situazione dei tassi di interesse, cosi come le tendenze demografiche,
ci pongono di fronte a sfide importanti. Mei prossimi anni andranno in pensione
molti dipendenti esperti: questo richiede decisioni lungimiranti e sostenibili.
Sono convinto che le soluzioni migliori si trovano quando nel Consiglio di
fondazione confluiscono prospettive ed esperienze diverse.

Questo & esattamente cid che mi impegno a fare, in modo obiettivo, lungimirante
e con la volonta di assumermi delle responsabilita. Conosco bene le
preoccupazioni degli assicurati e offro molti anni di esperienza professionale e
un approccio pratico. Sarei felice di partecipare al Consiglio di fondazione e
lavorare a soluzioni sostenibili.

Cordiali saluti

Urs Horat
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"E possibile creare buone soluzion solo
insieme. L'ascolto attivo é alla base di
una buona collaborazione. Solo cf pensa
fuori daglf schermy pud ottenere risultali
sostenibili”

Con questa convinzione mi impegno da
molti anni per una collaborazione
orientata ai valori e alle soluzioni, sia nel
mio lavoro che nel volontariate. Ho molti
anni di esperienza nel settore
dell'economia e nel lavoro di progetto, ho
una buona rete di contatti e sonoin
grado di raccogliere prospettive diverse
per sviluppare insieme soluzioni valide.

Lingue
Tedesco

Lingua madre

Francese / Inglese
Ottime competenze orali e scritte (B2)

ltaliano
Buone competenze orali e scritte di base
(A2Z)

Hobby

Escursioni, ciclismo, orto, cucinare,
cucina raffinata
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Attivita professionali

Da 08.1989 Informatico di gestione

PostFinance 54 Berna

» Coordinamento di progetti

» Concezione, implementazione e programmazione
di soluzioni [T

» Gestione delle interfacce e coordinamento con
partner interni ed esterni

» Esecuzione di analisi degli errori, ottimizzazioni e
supporte

» Sviluppo di competenze nell'ambiente
interbancario e trasferimento interno di
CONOSCenze

» Inserimento dei nuovi dipendenti e sviluppo della
documentazione tecnica

021989 - 07.1989 Riqualificazione interna come programmatore
PostFinance 54 Berna

07.1987 - 01.1989 Collaboratore ufficio di scambio aeroporto di Zurigo
La Posta Swizzera 54 Kloten

111984 - 041987 Viaggio nel mondo

06.1982 - 101986 Diverse attivith come impiegato postale
La Posta Svizzera 54, Zurigo
» Servizio clienti allo sportello, logistica di lettere e
pacchi, camera blindata
» Elaborazione del contante e sostituzione dei
direttori degli uffici postali

Formazione e perfezionamento

09.2001 - 09.2002 Corso post-diploma in gestione
Scuola df economia e management, Berna
081992 - 061996 Formazione come informatico di gestione (in
parallelo all'attivita professionale)
Scuola di economia e management, Berna

021989 - 07.1989 Riqualificazione interna come programmatore

PostFinance 54 Berna

07.1980 - 041982 Formazione come segretario d'azienda
La Posta Svizzera 54 Zurigo

1978 - 1980 Scuola commerdiale

Scwola cormmerciale, Lucerna



